
OFFRE D’EMPLOI CDI
Monteur de construction de parcs accrobranches H/F

AccroCamp est une chaîne d’accrobranche qui possède dix parcs : Rueil-Malmaison (92),
Chaville (92), Saint Germain en Laye (78), Boucles de Seine (78), Jablines (77), Chartres
(28), Créteil (94), Poissy (78), Rouen (76) et très prochainement Nantes (44).

Suite à l’ouverture prochaine de plusieurs nouveaux parcs et à l’activité de nos parcs
existants, AccroCamp recrute des monteurs ayant les qualifications pour effectuer des
travaux d’entretiens sur l’ensemble des parcours de nos parcs. Nous te proposons d’être
formé par notre constructeur de parc, la société Altus, expert en conception de parcours
acrobatiques en hauteur.

Tu es amoureux des arbres et de la nature ? Tu veux travailler partout dans le monde ? Les
chantiers seront en France, en Italie, en Espagne, en Belgique, aux USA, en Chine, au
Japon, en GB. Tu recherches une expérience enrichissante et polyvalente dans une
entreprise qui porte des valeurs de respect de la nature et de l’environnement ? Nos équipes
sont dynamiques et sympathiques. Si tu te reconnais dans ces adjectifs, ce travail est fait
pour toi, rejoins-nous !

Sur les parcs AccroCamp :

- Entretien des parcours d’accrobranche sur l’ensemble des sites en binôme et sous la
responsabilité du responsable des opérations

- Construction de nouveaux parcours

www.accrocamp.com



Lors des constructions de parcs :

- Formation avec les équipes d’Altus sur la conception et le montage de nouveaux
parcs

- Possibilité de travailler avec les équipes d’Altus sur d’autres projets en France et à
l’étranger

Profil et compétences :

- Tu as un tempérament sportif et aimes particulièrement les loisirs de pleine nature
- Tu as des compétences en bricolage, menuiserie, etc…
- Tu as une aisance en situation de hauteur
- Tu possèdes le CQP OPAH et/ou cordiste
- Tu possèdes le permis B et ton propre véhicule (indispensable pour les déplacements

sur les parcs)

Contrat / rémunération :

Aucune expérience en construction requise (débutant accepté)
Poste proposé en CDI
Salaire : à définir selon poste et convention collective
Envoyer CV + lettre de motivation à corinne.michon@accrocamp.com

www.accrocamp.com


