
Responsable de parc / directeur adjoint (homme/femme) 
 

Localisation du poste : Sainte-Maxime (83) – Parc accrobranche AVENTURE FAMILLE 
80 Ateliers (Clic-it et ligne de vie continue Koala) + mer de filet 

 
Poste : Organiser l’activité et de gérer l’exploitation du parc dans ses dimensions techniques et 
humaines. 
 
Fonction : en collaboration avec le gérant. 

• Accueil, gestion des réservations et encaisser la clientèle 

• Procédures journalières de fonctionnement (ouverture, fermeture) et répartir le travail avec 
l’équipe. 

• Manager une équipe d’opérateurs. 

• Vérifier et gérer le matériel d’exploitation. 

• Identifier les besoins en maintenance des parcours. 

• Connaitre et appliquer la réglementation. 

• Intervention secours. 

• Maintenance / Construction des ateliers du parc 

• Recrutement du personnel 

• Gestion des stocks & commandes de matériels. 
 

Profil : 
• Titulaire du Certificat de Qualification Professionnelle d’Opérateur de Parcours Acrobatiques 

en Hauteur, vous avez une expérience réussie, vous souhaitez évoluer vers plus de 
responsabilités et sur une autonomie complète de gestion du parc. 

• Qualités personnelles : dynamique, autonome, polyvalent(e), bricoleur(se), rigoureux(se) et 
réactif(ve). Sens du relationnel, travail en équipe. 

• Savoir réparer et construire de nouveaux ateliers et/ou parcours. (Obligatoire) 
 

Compétences : 
• Expérience en tant qu’opérateur + management d’équipe dans un parc (si possible) 
• Expériences en maintenance et/ou en construction. 
• Anglais avec une maitrise correcte. 
• Connaissance bureautique basique (pack office). 
 

Conditions : 
• Salaire : selon expérience et compétence 
• Type de contrat : Temps complet CDI. 
• Poste à pourvoir immédiatement (Parc ouvert à l’année) 
• Temps de travail : 35h annualisé. Horaires variables selon saison (les weekends, vacances et 

jours fériés) 
 

Merci d’adresser votre candidature (Lettre de motivation et CV) par mail à 
philippe.legal@aventure famille.com 
ou premier contact téléphonique possible au 06 59 61 67 04 (Philippe) 


