
 

DEFINITION DE FONCTION 
 

Personnel d’encadrement polyvalent Aventure parc ® pays des lacs :  

• Gérer l’accueil et l’encadrement de la clientèle su r l’ensemble des 
activités du parc ainsi que lors d’événementiels or ganisés.  

• Mettre en place des conditions optimales d’accès au  site pour la 
clientèle ; 

• Organiser un accueil irréprochable de la clientèle ; 
• Assurer l’encadrement et la sécurité de la clientèl e ; 
 
 

Capacités et qualités requises : 
 

• Etat d’esprit positif et irréprochable au regard du  secteur d’activité de 
loisirs:  

 
• Souriant, naturel, rigoureux, aisance contact clien ts, aptitudes physiques 

adaptées à l’activité. 
 
• Titulaire de l’attestation de formation aux premier s secours ou 

équivalent : PSC1. 
 
Contrats types proposés : 
 

• Contrats saisonniers horaires en week-end et jours fériés sur la période 
hors-saison (Avril, Mai, Juin, septembre, octobre) et temps plein durant 
l’été (Juillet et août)  

• CDD de 2 à 6 mois selon les postes à pourvoir.  
• Salaire SMIG + 10% de congés payés et conditions de  travail motivantes. 
• Formation assurée : une semaine à prévoir en avril/  mai à définir.  
 

Contact : 
 
Envoyer CV + lettre de motivation à : 
Aventure Parc ® – A l’attention du directeur 
Email : aventure-parc@paysdeslacs.com  


